
POYD YÖNETİM VE KARARLARI 

KATILIMCILAR​ : Hakan Saatcioğlu 

​ ​ ​   Ercan Çek 

                       Mehmet Bahar  

​ ​ ​   Ülkay Atmaca 

     ​ ​ ​   Hediye Çete 

​ ​ ​   Erdoğan Turan 

                                 Önder Beyhan​ ​   ​               

TARİH​ ​ : 28.05.2025 

MEKAN​ ​ : ASKA LARA HOTEL         

SAYI​ ​ ​ : 14 

 

 

1.​ Üyelik Müracaat şartları bir sonraki Genel kurulda yeniden şekillendirmek üzere çalışılacak 

ve oylamaya sunulacaktır. ​ ​ ​ ​ ​  

Genel Kurula kadar Asil üyelik şartlarında en az 8 yıl departman müdürlük şartına 

bakılacaktır, mümkünse 1 yabancı dil B2 seviyesine bakılacak.  

Aday Üyelik şartlarında en az 6 yıl bölüm müdür şartına bakılacak ve mümkünse 1 yabancı 

dil B2 seviyesinde bakılacak. 

F.Ç  

H.S 

   

2.​ Yönetim Kurul görev dağılımı 

Hakan Saatcioglu ​ ​ - Yönetim Kurulu Başkanı 

Ercan Çek​ ​ ​ - Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 

Genel Sekreter​ ​ - Erdoğan Turan 

Genel Sekreter Yrd​ ​ - Mehmet Bahar 

Sayman​ ​ ​ - Burak Özarutan 

Ülkay Atmaca​​ - Bşk Danışman 

 

   

3.​ Yönetim Kurulu aşağıda belirtilen görevler için 1. derecede sorumlu ve yardımcılar 

belirlendi. Belirlenen Kişiler tam sorumlu olup görüşmeler ve koordinasyon yönetim 

arkadaşlarımız tarafından sağlanacak, kendi ekibi içinde değerlendirilip en son hali ile bir 

sonraki kurulda sunulacaktır. Gelişmeler hakkında Başkan ve Funda Çelik koordine edilip 

bilgilendirilmesi rica olunur. 

Sponsorluk görüşmelerden ​ : Ercan Çek, Önder Beyhan, Deniz Üstertuna 

Üyelik Geliştirme​ ​ : Ülkay Atmaca, Banu Özbay, Hediye Çete 

Sosyal Sorumluluk​ ​ : Bozkurt Atilla, Mehmet Bahar, Önder Beyhan 

Sektör Yenilikler​ ​ : Deniz Üstertuna, Burak Özarutan, Önder Beyhan 

Web Sayfa geliştirme​: Erdoğan Turan, Serkan Gümrükcü, Bozkurt Atilla, Banu Özbay 

Social Media​ ​ ​ : Funda Çelik 

Basin Yayin ​ ​ ​ : Hakan Saatcioglu, Ercan Çek, Deniz Üstertuna Erdoğan Turan 

Egitim ve Üniversite​ ​ : Mehmet Bahar, Hakan Saatcioglu, Serkan Gümrükçü 

Sürdürüle Bilirnik​ ​ : Bozkurt Atila, Mehmet Bahar, Önder Beyhan 

 

   

 
 
 
 
 
 
 



4.​ 2025 Üye aidatı 2.000 TL olarak belirlendi 

2025 Asil Üye aidatı 1.750 TL olarak belirlendi 

2025 Aday Üyelerin 875 TL olarak belirlendi 

 

TÜM 

5.​ Toplantı öncesi 10.00’da ayrı bir salonda Yönetim Kurulu Toplantısı organize edilecek.  F.Ç 

TÜM 

6 Bölge Temsilcileri için aşağıdaki isimler belirlenmiştir.  

ANTALYA    BURHAN GÖRGÜ   
BELEK   ONUR ATAÇ 
KEMERAĞZI / BOĞAZKENT   OKAN KÜÇÜKMUSTAFA   
SIDE   CENK ERGÜVEN / TOLGA ÇİNAR 
MANAVGAT   ERKUT ÖZTÜRK  

ALANYA   BURHAN SİLİ  
SORGUN    ALİ MÜRŞİT ÖZKIR  

BELDIBI   VOLKAN GÜLŞEN  
KEMER   KURTULUŞ GÜLŞEN  

TEKIROVA   ŞİNASİ GÜROCAK  

KUMLUCA    YUSUF YÜCEL  

   

 

F.Ç 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. Sponsorlar ile yapılan sözleşmelere % 50 peşin % 50’ si en geç Ekim ayında ödeme 

ibaresi eklenecek. Sponsorlarla görüşülüp ödeme ayları sorulacak. 

F.Ç. 

 

8. Üyelerimizin vefat bilgileri yönetim kuruluna bilgi verilecek, sosyal medya hesaplarımızda 

yayınlanacak  

F.Ç. 

9. Toplantılarda her Yönetim Kurulu Üyesinin 1 er kişi olarak ayrı masalarda oturarak ev 

sahibi konumunda gelen katılımcılar ile ilgilenmesi. Protokol masası Ercan Çek ve Erdoğan 

Turan tarafından koordine edilecek. 

TÜM 

10. Aylık Yemekli Toplantılarımızda söz alacak ve soru soracak kişiler, konu başlıkları Ercan 

ÇEK tarafından sorulacak. Bloknot dağıtılacak. 

F.Ç. 

E.Ç. 

11. Mentörlük için eşleştirmeler gerçekleştirildi. Öğrenciler ve mentörler bilgilendirildi umarım 

faydalı bir çalışma olur. ( Toplam 25 mentörümüz var. ) Üyelere sorularak mentör sayısı 

arttırılacak.  

F.Ç. 

12. Yurtdışı Türkiye ve yöresel mutfak tanıtımı için TGA’ ya  görüş iletildi. Mayıs ayında Türk 

Haftası olduğundan bizden destek isteyebilirler.  

H.S. 

F.Ç. 

13. Reklamasyon konusunda Şubat veya Mart ayında bir seminer düzenlenmesi Ercan Çek 

koordinasyonu sağlayacak, hem sunum hem açık oturum şeklinde Lara veya Belek te 

toplantı organize edilmesi ( Avukat Bora ? – Gr Md. Nermin ? )  

E.Ç. 

14. Yalova Üniversitesi erasmus Proje Başvurusu  sonuçlanması 6 ay sürebilir  

30.000.- EURO Derneğe Katkı  RED CEVABI GELDİ  

Konu : Sürdürülebilirlik  

M.B. 

F.Ç. 

15. POYD Management Trainee Projesi sıkça sosyal medya hesaplarında paylaşılacak okullara 

posterler asılacak. 

F.Ç. 

 
 



 
 28.05.2025 tarihinde toplantıda gündem ve alınan kararlar 

 

 

16. Digital Bülten beğenildi. Bir sonraki bülten Mart ayında yayınlanacak. Yönetim’ de güzel 

haberler rastlanır ise linki Funda Hanıma iletilecek.   

M.B. 

F.Ç. 

17. Toplam Bayan üye sayımız 28 KİŞİ  Ü.A 

TÜM 

18. Yuvam dünya ile görüşülerek ( Kıvılcım KOCABIYIK ) görüşülüp mutfakta sıfır atık 

projelerini anlatmaları için davet edilecek  

F.Ç. 

19. Mehmet Zeki Balcı Meslek Lisesi ile görüşülüp Şubat ayında bir yönetici ile buluşma 

sağlanacak.   

M.B. 

F.Ç. 

20. Üniversitelerle ile imzaladığımız iş birliği protokollerinin havada kalmamaları için yakın 

temasta bulunup takip edilecek. Sözleşmeyi yaptığımız hocalar ile hemen temas 

kurulmalı. 

F.Ç. 

M.B. 

 

21. POYD kasasında bulunan 480.000.- TL.vadelide ve 106.000 TL mevcut..  

400.000.- TL. aylık  vade ile Vadeli Mevduata çevrildi.  

F.Ç. 

22. Antalya Falez Sektörel Mükemmeliyet Merkezi ile iş birliği yapılacak. Ramazan sonrası 

toplantı düzenlenecek haber bekliyoruz.  

F.Ç. 

23. Belek Üniversiteleri ile Ercan Bey + Önder Bey ziyaret gerçekleştirip Rusya ‘ dan öğrenci 

/ stajyer getirme konusu değerlendirilecek  

E.Ç. 

Ö.B. 

24. Yemek organizasyonlarının senede 4 tanesini Alanya / Side / Manavgat bölgesinde 

yapılması sağlanacak. Bir sonraki toplantı yemeğini Manavgat bölgesinde yapalım. 

 

F.Ç 

25. Antalya Valisinde randevu için gün talep edeceğiz. Eğitim konusunda düşüncelerimizi 

paylaşacağız.  

H.S. 

26. Instagram, facebook daha geniş kitleyi ulaşması için reklam ve bilgilendirme için gerekli 

ilanları vermeye devam edeceğiz. Daha çok kitleye bilgi aktarılacak.  

F.Ç. 

27. POYD KARİYER ve POYD MANAGEMENT programını tüm turizm üniversitelere ve Meslek 

Liselerine mail ile ulaştırılıp web sayfalarında yer verilmesi konusunda ricada bulunulması  

F.Ç. 

   

28. Web sayfamızda sekme açıılacak bugüne kadar yazdığımız dilekçeler yayınlanacak F.Ç. 

29. Gazeteciler ile Poyd yönetim olarak yemek organizasyonu düzenleyelim.  

30. POYD KARİYER toplam üye olan 61 İK Müdürü, Sayının 100 e tamamlanması 

gerekmektedir.  

F.Ç. 

31. Temmuz ayında panel düzenlenmesi, Başlık bulunmalı! H.S. 



32. Gazeteciler ile bir araya gelip sektör değerlendirmesi yapalım. 

Akşam yemeği yapalım. 

H.S. 

33. Panel organizasyon tekrarlayalım. Konu? E.C. 

34. Poyd üye sayımız 850 Pax, 474 aktif üye bulunmaktadır. F.C. 

35. Led ekrancı ile görüşüp toplantılara destek ne şekilde alınabilir, görüşülecek F.C. 

36. Poyd Kariyer için aktif çalışma yapalım ve okullara gönderelim. F.C. 

37. Poyd hatıra ormanı için bayram sonrası gün belirleyip organizasyonu yapılacak 

14.06.2025 

 

F.C. 

 


